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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

Pendidikan tinggi memegang peranan penting dalam menghasilkan sumber daya manusia 

yang kompeten dan siap bersaing. Setiap perguruan tinggi, termasuk Sekolah Tinggi Ilmu 

Administrasi (STIA) Amuntai, perlu melaksanakan evaluasi program studi secara teratur untuk 

memastikan bahwa program studi memenuhi standar nasional pendidikan tinggi (SN-Dikti) dan 

relevan dengan tuntutan pasar kerja serta perkembangan ilmu pengetahuan. Evaluasi ini menjadi 

kunci untuk mempertahankan kualitas pendidikan dan memastikan keberlanjutan institusi. 

Di STIA Amuntai, evaluasi program studi dilaksanakan sebagai bagian dari sistem 

penjaminan mutu internal (SPMI). Evaluasi ini mencakup tinjauan terhadap kurikulum, capaian 

pembelajaran, metode pengajaran, serta pencapaian lulusan di dunia kerja. Dengan evaluasi yang 

menyeluruh, STIA Amuntai dapat mengenali kekuatan dan kelemahan yang ada, serta 

merumuskan langkah-langkah perbaikan guna meningkatkan mutu pendidikan. Ini juga sejalan 

dengan visi STIA Amuntai untuk menjadi perguruan tinggi yang unggul dalam bidang administrasi 

publik dan bisnis. 

Program studi Administrasi Bisnis, sebagai salah satu program studi di STIA Amuntai, 

berperan penting dalam mencetak lulusan yang siap bersaing di dunia usaha dan industri. Evaluasi 

program studi Administrasi Bisnis mencakup berbagai aspek, seperti kesesuaian kurikulum dengan 

kebutuhan industri, keterlibatan mahasiswa dalam praktik bisnis, serta kemampuan dosen dalam 

mengajar dan membimbing mahasiswa. Dengan adanya evaluasi yang berkesinambungan, STIA 

Amuntai dapat memastikan bahwa program studi ini terus berkembang dan menghasilkan lulusan 

yang memiliki kompetensi yang dibutuhkan oleh dunia usaha, serta mampu beradaptasi dengan 

perubahan ekonomi dan bisnis global. 

Sebagai perguruan tinggi yang berlokasi di Hulu Sungai Utara, STIA Amuntai memiliki 

tanggung jawab untuk menghasilkan lulusan yang dapat memberikan kontribusi positif bagi 

pembangunan daerah. Melalui evaluasi program studi, STIA Amuntai memastikan bahwa 

pendidikan yang diberikan tetap relevan dengan kebutuhan masyarakat lokal dan nasional. Lulusan 

diharapkan memiliki kompetensi akademik sekaligus keterampilan praktis yang dibutuhkan dalam 

pembangunan. 



Proses evaluasi melibatkan berbagai pihak, termasuk dosen, mahasiswa, alumni, dan 

pengguna lulusan. Dengan melibatkan mereka, STIA Amuntai mendapatkan umpan balik yang 

lebih objektif dan komprehensif. Evaluasi ini juga mencakup penyesuaian terhadap perkembangan 

teknologi dan regulasi pendidikan tinggi, seperti yang tercantum dalam Peraturan Menteri 

Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 53 Tahun 2024 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi. 

Laporan evaluasi ini bertujuan mendokumentasikan hasil evaluasi sebagai dasar 

pengambilan keputusan strategis. Laporan ini diharapkan dapat menjadi panduan untuk perbaikan 

berkelanjutan serta menunjukkan komitmen STIA Amuntai dalam menjaga kualitas pendidikan. 

Dengan evaluasi yang berkesinambungan, STIA Amuntai berkomitmen untuk menawarkan 

pendidikan yang lebih adaptif, inovatif, dan siap menghadapi tantangan di masa depan. 

Evaluasi program studi juga merupakan bagian dari upaya untuk mendukung akreditasi 

institusi dan program studi. Akreditasi adalah tolok ukur penting dalam menilai kualitas dan daya 

saing perguruan tinggi. Melalui evaluasi, STIA Amuntai memastikan bahwa berbagai komponen 

program studi, seperti kurikulum, sumber daya manusia, sarana prasarana, dan pengelolaan, sudah 

memenuhi atau bahkan melampaui standar yang ditetapkan oleh Badan Akreditasi Nasional 

Perguruan Tinggi (BAN-PT). Pencapaian akreditasi yang baik akan meningkatkan kepercayaan 

masyarakat terhadap kualitas pendidikan di STIA Amuntai. 

Evaluasi juga membantu STIA Amuntai dalam menyesuaikan kurikulum dengan 

perkembangan global, terutama dalam era digital dan revolusi industri 4.0. Evaluasi ini melibatkan 

integrasi teknologi dalam pembelajaran, peningkatan kompetensi lulusan dalam literasi teknologi, 

dan penerapan metode pembelajaran berbasis proyek. Hal ini diharapkan dapat menghasilkan 

lulusan yang mampu beradaptasi dengan perubahan zaman serta memiliki daya saing di pasar kerja 

nasional maupun internasional. 

STIA Amuntai juga melakukan tracer study untuk melacak jejak karier lulusan dan 

mengevaluasi seberapa relevan kompetensi yang diberikan selama studi dengan dunia kerja. Hasil 

dari tracer study menjadi masukan penting dalam memperbaiki kurikulum, memperkuat hubungan 

dengan industri, dan menciptakan pelatihan tambahan yang sesuai dengan kebutuhan pasar kerja. 

Selain itu, masukan dari pengguna lulusan sangat berharga dalam merancang strategi peningkatan 

kualitas. 



Di sisi lain, evaluasi program studi juga memberikan kesempatan bagi STIA Amuntai untuk 

memperbaiki aspek non-akademik, seperti layanan kemahasiswaan, fasilitas penunjang, dan 

pengelolaan organisasi kemahasiswaan. Dengan memenuhi kebutuhan mahasiswa secara 

menyeluruh, STIA Amuntai menciptakan lingkungan belajar yang lebih baik dan inklusif. Proses 

evaluasi yang berlangsung terus-menerus menunjukkan komitmen STIA Amuntai untuk tumbuh 

menjadi institusi pendidikan tinggi yang unggul dan siap menghadapi masa depan. Evaluasi dan 

monitoring kinerja perguruan tinggi dilaksanakan dari 20 Desember 2024 hingga 27 Desember 

2024. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB II 

HASIL DAN PEMBAHASAN 

 

LEMBAR KERJA PENILAIAN EVALUASI KINERJA PROGRAM STUDI ADMINISTRASI BISNIS 

Tahun : 2024 

NO 

Tujuan Strategis 

dan Sasaran 

Strategis 

Indikator Kinerja 

Target 

Pencapaian 

Nilai 

Total 
 

2023 2024 2025 a* b* c*  

1 
Akreditasi 

Program Studi 

Akreditasi Program 

Studi 
B 

Baik 

Sekali 

Baik 

Sekali 
C 1     1  

2 
Kualitas 

Lulusan 

Jumlah lulusan 

yang bekerja sesuai 

dengan bidang 

akademik 

85% 87% 89% 89%     3 3  

3 
Pengembangan 

Kompetensi 

Jumlah kegiatan 

workshop/pelatihan 

untuk peningkatan 

kompetensi 

1 2 2 2   2   2  

4 
Penelitian 

Dosen 

Jumlah publikasi 

penelitian dosen 

yang terakreditasi 

10 13 16 9 1     1  

5 
Akreditasi 

Internasional 

Akreditasi 

internasional 
- - 1 0 1     1  

6 
Jurnal 

Terakreditasi 

Jumlah jurnal yang 

terakreditasi secara 

nasional 

- 1 2 2     3 3  

7 
Pelatihan 

AA/Pekerti 

Persentase dosen 

yang mengikuti 

pelatihan 

AA/Pekerti 

50% 60% 70% 77,78%     3 3  

8 
Kenaikan 

Pangkat Dosen 

Persentase dosen 

dengan kenaikan 

pangkat tepat 

waktu 

60% 80% 100% 100%     3 3  

9 
Program Bina 

Desa 

Jumlah Desa/ 

Kampung Binaan 
2 3 4 3     3 3  

10 

Pendampingan 

Badan Usaha 

Milik Desa 

(BUMDES) 

Jumlah 

pendampingan Ba 

dan Usaha Milik 

Desa (BUMDES) 

2 3 4 3     3 3  

11 
Kerjasama 

Nasional 

Jumlah kerjasama 

tingkat nasional 
5 10 15 10   2   2  



12 
Kerjasama 

Internasional 

Jumlah kerjasama 

tingkat 

internasional 

1 1 1 0 1     1  

13 

Kurikulum 

Berbasis 

Kompetensi 

(KBK) 

Persentase 

penerapan KBK 
100% 100% 100% 0% 1     1  

14 

Kurikulum 

Sesuai Visi-

misi dan Dunia 

Kerja 

Persentase 

kurikulum sesuai 

dengan visi-misi 

dan dunia kerja 

100% 100% 100% 100%     3 3  

15 
Evaluasi 

Kurikulum 

Persentase evaluasi 

kurikulum minimal 

2 tahun sekali 

100% 100% 100% 100%     3 3  

16 
Serapan 

Lulusan 

Jumlah lulusan 

yang diserap di 

dunia kerja 

nasional 

85% 87% 89% 90%     3 3  

17 
Pengabdian 

Masyarakat 

Kegiatan 

pengabdian 

masyarakat dan 

implementasi 

100% 100% 100% 100%     3 3  

18 

Partisipasi 

Mahasiswa 

dalam 

Pengabdian 

Mahasiswa yang 

melakukan 

kegiatan 

pengabdian 

masyarakat dalam 

bentuk PKL 

100% 100% 100% 100%     3 3  

19 
Hibah 

Penelitian 

Jumlah dosen yang 

mendapatkan hibah 

penelitian dari 

pemerintah 

2 4 6 0 1     1  

20 
Publikasi 

Internasional 

Jumlah dosen 

dengan publikasi 

internasional 

bereputasi 

2 4 6 0 1     1  

HASIL AKHIR 2.20  

   

Keterangan:           

a* : Nilai 1           

b* : Nilai 2           

c* : Nilai 3           

HASIL AKHIR:           



1 - 1,9 :Belum Tercapai           

2 - 2,9 :Tercapai           

3 :Melampaui           

 

Berdasarkan hasil evaluasi terhadap 20 indikator kinerja yang mencakup berbagai aspek strategis, 

Program Studi Administrasi Bisnis memperoleh nilai akhir 2,20. Nilai ini menunjukkan bahwa 

target kinerja secara umum telah tercapai, meskipun belum seluruh indikator menunjukkan 

hasil optimal. 

Sorotan Pencapaian: 

Beberapa indikator telah melampaui target, seperti: 

1. Kualitas lulusan bekerja sesuai bidang akademik (89%) 

2. Pelatihan AA/Pekerti dosen (77,78%) 

3. Kenaikan pangkat dosen tepat waktu (100%) 

4. Kurikulum sesuai visi-misi dan dunia kerja (100%) 

5. Evaluasi kurikulum dua tahunan (100%) 

6. Serapan lulusan di dunia kerja nasional (90%) 

7. Pengabdian masyarakat dan partisipasi mahasiswa (100%) 

Indikator yang Perlu Perhatian Lebih Lanjut: 

1. Publikasi internasional dan hibah penelitian belum tercapai (nilai 1) 

2. Akreditasi internasional dan kerjasama internasional belum menunjukkan kemajuan 

signifikan 

3. Penerapan Kurikulum Berbasis Kompetensi (KBK) belum berjalan pada tahun 2024 

(0%) 

4. Jumlah publikasi dosen yang terakreditasi nasional mengalami penurunan dibanding 

target (9 dari target 13) 

Dengan demikian, meskipun belum seluruh indikator menunjukkan hasil maksimal, capaian 

tahun 2024 sudah berada pada kategori “Tercapai” dan menunjukkan arah yang positif untuk 

perbaikan dan pengembangan lebih lanjut. 

 

 

 

 



BAB III 

PENUTUP DAN TINDAK LANJUT 

Sebagai penutup, hasil evaluasi kinerja Program Studi Administrasi Bisnis tahun 2024 

menunjukkan bahwa sebagian besar target strategis telah berhasil dicapai, dengan nilai akhir 2,20 

yang termasuk dalam kategori “Tercapai.” Hal ini mencerminkan adanya komitmen yang kuat 

dari seluruh elemen program studi untuk mewujudkan pendidikan tinggi yang bermutu. Namun, 

terdapat beberapa indikator yang masih belum mencapai target dan memerlukan perbaikan secara 

sistematis. 

Rekomendasi Tindak Lanjut: 

1. Transisi Kurikulum dari KBK ke OBE (Outcome-Based Education): 

Penerapan KBK yang tidak tercapai di tahun 2024 disebabkan oleh peralihan ke sistem 

pembelajaran berbasis capaian hasil (OBE). Oleh karena itu, perlu segera disusun dokumen 

kurikulum OBE secara komprehensif, disertai dengan pelatihan bagi dosen untuk memahami 

perencanaan pembelajaran, penilaian berbasis capaian, dan continuous quality improvement 

(CQI). 

2. Penguatan Kinerja Penelitian dan Publikasi Dosen: 

Dorong peningkatan jumlah dosen yang aktif meneliti dan mempublikasikan hasil 

penelitiannya, baik di jurnal nasional terakreditasi maupun jurnal internasional bereputasi. 

Pendampingan teknis dan insentif perlu diperkuat. 

3. Peningkatan Akses dan Kualitas Kerjasama Internasional: 

Kerjasama internasional masih menjadi tantangan. Langkah konkret dapat dimulai dengan 

menjalin komunikasi awal dengan mitra luar negeri, mengikuti konsorsium internasional, dan 

mengembangkan program joint research atau guest lecture. 

4. Monitoring dan Evaluasi Berbasis Data: 

Evaluasi rutin dan penggunaan sistem informasi akademik yang terintegrasi akan sangat 

membantu dalam memantau indikator secara real-time dan mempermudah proses 

pengambilan keputusan. 

5. Pemanfaatan Teknologi dan Inovasi Pembelajaran: 

Kembangkan metode pembelajaran berbasis teknologi dan digitalisasi proses akademik untuk 

mendukung pembelajaran OBE dan meningkatkan pengalaman belajar mahasiswa. 

Dengan penerapan tindak lanjut yang tepat, serta sinergi seluruh elemen dalam program studi, 

diharapkan kualitas kinerja Program Studi Administrasi Bisnis dapat terus ditingkatkan, baik di 

tingkat nasional maupun internasional. 
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