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KATA PENGANTAR

Atas izin Tuhan Yang Maha Esa dengan rahmatNya lah Hasil Monitoring
dan evaluasi visi misi Sekolah Tinggi Ilmu Administrasi (STIA) Amuntai dan
Program Studi telah selesai dilaksanakan dan dianalisis berdasarkan hasil angket
kuesioner kepada responden. Dengan adanya evaluasi yang dilakukan setiap akhir
semester, mampu memberikan ysuatu hal Yang baik dan implementasi yang
dilakukan berjalan sebagaimana mestinya.

Untuk terwujud capaian hasil visi misi visi misi Sekolah Tinggi llmu
Administrasi (STIA) Amuntai dan Program Studi banyak responden yang terlibat
berdasarkan tingkatannya. Baik dari pimpinan, tenaga pendidik hingga para tenaga
kependikan, mahasiswa, dan Alumni. Setiap tahun ajaran baru akan dilakukan terus
menerus evaluasi yang belum tercapai berdasarkan tujuan dari visi misi visi misi
Sekolah Tinggi lImu Administrasi (STIA) Amuntai dan Program Studi. Semoga
hasil analisis evaluasi dari tim penyusun mampu menjadi baik untuk visi misi
Sekolah Tinggi llmu Administrasi (STIA) Amuntai dan Program Studi.

Mohon maaf apabila dalam penyusun laporan evaluasi ini. Masih banyak
terdapat kesalahan dan ketidaksesuaian bagi pihak lain yang terkait baik secara
sengaja maupunv tidak sengaja.

Amuntai, Februari 2024
Mengetahui

TIM MONEV
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EVALUASI PEMAHAMAN TERHADAP VISI, MISI DAN TUJUAN DAN
TINDAK LANJUT SEKOLAH TINGI ILMU ADMINISTRASI (STIA)

AMUNTAI

A. Hasil

1.

Identitas Responden

Survei pemahaman terhadap Visi, Misi dan Tujuan Sekolah Tingi
[Imu Administrasi (STIA) Amuntai merupakan survei yang rutin
diselenggarakan oleh Pusat Penjaminan Mutu (PPM) setiap tahun pada
tahun ajaran Semester ganjil. Survei ini bertujuan untuk mengetahui
sejauh mana tingkat pemahaman civitas akademika yaitu, Dosen,
Tenaga Kependidikan (Tendik) dan Mahasiswa terhadap Visi, Misi dan
Tujuan STIA Amuntai serta mengevaluasi berbagai upaya yang secara
terus-menerus dilakukan untuk meningkatkan pemahaman tersebut.
Hasil survei berhasil menghimpun sejumlah respon, yaitu Ketua/Wakil
Program Studi 0,3%, Kepala Bagian 0,7%, Tenaga Pengajar/Dosen 3%,
Mahasiswa/i 90%, Alumni 4% dan lainnya 2%.

Diagram. 1 Persentase Responden

Persentase Responden

E Diagram 1

Lainnya 7

Alumni 10

Mahasiswa/i 260
Tenaga Pengajar/dosen 8
Kepala Bagian || 3

Ketua/Wakil Program Studi | 1




Survei diikuti oleh 289 reponden, yaitu terdiri dari:
a. 1 orang Ketua/Wakil Program Studi
b. 3 orang Kepala Bagian
c. 8 orang Tenaga Pengajar/Dosen
d. 260 orang Mahasiswa/i
e. 10 orang Alumni
f. 7 orang lainnya
Hasil survei juga menyatakan bahwa 289 responden mengisi Survei
pemahaman terhadap Visi, Misi dan Tujuan Sekolah Tingi limu
Administrasi (STIA) Amuntai yang terdiri dari Ketua/Wakil Program
Studi, Kepala Bagian, Tenaga Pengajar/Dosen, Mahasiswa/l, Alumni,

dan lainnya.



2. Responden Mengenal STIA Amuntai
a. Berapa lama Bapak/Ibu/Sdr/i sudah bergabung atau mengenal
Sekolah Tinggi llmu Administrasi Amuntai dan Program Studi

Diagram 2
Responden Mengenal STIA Amuntai

Diagram 2

4%

i <1 Tahun
i 1-5 Tahun
4 6-10 Tahun

Hasil survei juga menyatakan bahwa 239 responden yang
bergabung atau mengenal STIA Amuntai Kurang dari 1 Tahun yaitu 96
(33%) orang, kemudian 1 sampai 5 tahun sebanyak 183 (63%) orang,
dan 6 sampai 10 tahun 10 (4%) Orang

Jadi, dapat disimpulkan lamanya reponden yang bergabung dan
mengenal STIA Amuntai yaitu 1 sampai 5 tahun sebanyak 183 (63%)

orang.



b. Responden Membaca Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai
dan Program Studi
Diagram 3

Pernah atau belum Pernahnya Membaca Visi, Misi, Tujuan dan
Sasaran STIA Amuntai dan Program Studi

Diagram 3

5%

i Belum Pernah

i pernah

Hasil survei juga menyatakan bahwa 289 responden pernah
Membaca Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai dan
Program Studi sebanyak 275 (95 %) dan 14 (5%) belum pernah
membaca.

Jadi, dapat disimpulkan bahwa 275 responden pernah membaca

Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai dan Program Studi.



c. Responden Mengetahui atau Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA

Amuntai dan Program Studi

Diagram 4

Mengetahui atau Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai dan

Program Studi

Diagram 4

1%—\ 5%

i Sangat mengetahui
i Mengetahui
L Kurang Mengetahui

i Tidak Mengetahui

Hasil survei juga menyatakan bahwa 289 responden 14 (5%)

orang sangat mengetahui, 212 (73%) orang mengetahui, 60 (21%)

orang kurang mngetahui dan 3 (1%) orang tidak mengetahui.

Jadi, dapat disimpulkan bahwa 212 (73%) orang responden

mengetahui tentang Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntali

dan Program Studi.




d. Tingkat Pemahaman Responden terhadap Visi, Misi, Tujuan dan
Sasaran STIA Amuntai dan Program Studi
Diagram 5

Tingkat Pemahaman Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA
Amuntai dan Program Studi

Diagram 5

0% 5%

i sangat paham
i paham
L kurang paham

i sangat kurang paham

Hasil survei juga menyatakan bahwa 16 (5%) Sangat Paham,
222 (77%) Paham, dan 51 (18%) Kurang paham tentang Visi, Misi,
Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai dan Program Studi

Jadi, dapat disimpulkan bahwa 222 (77%) responden Paham
tentang Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai dan Program

Studi.



e. Sumber Informasi Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai

Diagram 6
Sumber Informasi Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai
dan Program Studi

Diagram 6

Lainnya
Banner/Pamphiet
Sosialisasi
Brosur
Grub Diskusi
Buku Panduan Akademik |5 Quud
Papan Informasi di lingkungan... 6 Zessd
11
22

i Sales

Laman Media Sosial(Facebook dan...

Pemberitahuan atau penjelasan...

Situs http://www.stiaamuntai.ac.id 103 d

Hasil survei pada pernyataan pertama, yaitu menunjukkan
bahwa 103 (36%) megetahui melalui situs
http://www.stiaamuntai.ac.id, Pemberitahuan atau penjelasan dosen
pengajar 22 (7%), Laman Media Sosial (Facebook, Twitter,
Instagram, Line dll) 11 (4%), Papan Informasi di Lingkungan STIA
Amuntai 67 (23%), Buku Panduan Akademik 59 (20%), Grub
Diskusi 3 (1%), Brosur 11 (4%), Sosialisasi 2 (1%),
Banner/pamphlet 2 (1%) dan lainnya 8 (3%).

Jadi, Sumber Invormasi Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA

Amuntai yang terbanyak itu adalah Mengetahui melalui situs




http://stiaamuntai.ac.id yaitu 103 (36%) dan paling sedikit
sosialisasi 2 (1%).
Aspek Kegiatan Akademik Terakomodasi dalam Visi, Misi, Tujuan
dan Sasaran STIA Amuntai

Diagram 7

Aspek Kegiatan Akademik Terakomodasi dalam Visi, Misi,
Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai

Diagram 7

0%

12%

ki Sebagian Besar
i Sebagian Kecil
i Seluruhnya

i Tidak

Hasil survei juga menyatakan bahwa 214 (74%) Sebagaian
Besar, 40 (14%) Sebagian Kecil, 34 (12%) Kurang paham, dan 1
(0%) Tidak tentang Aspek Kegiatan Akademik Terakomodasi dalam
Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai

Jadi, dapat disimpulkan bahwa 214 (74%) responden Sebagaian
besar tentang Aspek Kegiatan Akademik Terakomodasi dalam Visi,

Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai



g. Perwujudan/cerminan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran

Diagram 8
Perwujudan/cerminan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA
Amuntai
Diagram 8
i Sales
Lainnya
Penelitian Dosen
Penelitian Mahasiswa
Kompetensi Lulusan
Kurikulum
Proses pembelajaran
(I) 2I0 4IO 6I0 8I0 1(I)O 120 140

Diagram 7 . Perwujudan/cerminan Visi, Misi, Tujuan dan
Sasaran STIA Amuntai dan Program Studi

Hasil survei juga menyatakan bahwa Proses Pembelajaran 115
(40%) orang, Kurikulum 131 (45%) orang, Kompetensi lulusan 11
(4%) orang, Penelitian Mahasiswa 7 (2%) orang, Penelitian Dosen
5 (2%) orang, dan Lainnya 20 (7%) orang.

Jadi, Perwujudan/cerminan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran
STIA Amuntai dan Program Studi 131 (45%) orang sangat

tercermin di dalam Kurikulum.




B. Kesimpulan

Pemahaman terhadap Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai
dan Program Studi bukanlah sesuatu hal yang dapat dicapai secara cepat
dan mudah. Sangat diperlukan upaya yang harus dilakukan secara konsisten
dan berkelanjutan.

Upaya penyebaran atau sosialiasi Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran
STIA Amuntai dan Program Studi kepada Tenaga Pendidik, Tenaga
Kependidikan, Mahasiswa dan Alumni didapatkan hasil bahwa 289
responden Pernah mengetahui, membaca dan Paham tentang Visi, Misi,
Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai dan Program Studi. Sumber Invormasi
Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai yang terbanyak itu adalah
situs http://www.stiaamuntai.ac.id dan Perwujudan/cerminan Visi, Misi dan
Tujuan STIA Amuntai dan aspek kegiatan akademik terakomodasi dalam
Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai

C. Tindak Lanjut

Survei pemahaman Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran ini dimaksudkan
untuk memberi kesempatan kepada seluruh dosen, tenaga kependidikan,
mahasiswa dan alumni untuk menilai kejelasan, kerealistisan, kemudahan
implementasi dan pemahaman Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran yang
dirumuskan oleh Sekolah Tinggi lImu Administrasi (STIA) Amuntai.
Berdasarkan hasil survei pemahaman Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA

Amuntai dan Program Studi TA 2023/2024, rekomendasi yang dapat
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diberikan terkait dengan kegiatan/program yang dapat mendukung

terwujudnya Visi, Misi dan Tujuan STIA Amuntai dan Program Studi

adalah sebagai berikut:

1.

Melakukan sosialisasi Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran STIA Amuntai
dan Program Studi secara konsisten

Diharapkan adanya diberi alur sop untuk pelayanan.

Mengharapkan adanya perbaikan dalam proses mengajar dan penelitian
mahasiswa

Adanya perbaikan sarana prasarana untuk pelaksanaan kegiatan
perkuliahan dan melakukan pemeriksaan berkala diruang perkuliahan
terkadang ada kipas angin, microphone atau salon yang tidak bisa
digunakan saat ingin melakukan pembelajaran.

Memberikan kabar informasi kepada mahasiswa apabila tenaga
pendidik tidak bisa masuk

Adanya pemberian sanksi terhadap mahasiswa yang melanggar
kebijakan.

Mengharapkan adanya pelayanan administrasi di STIA bisa lebih efisien
dan efektif dikerjakan.

Diharapkan saat Seminar/sidang riset terkadang panitia perlengkapan
tidak mempersiapkan, sulit dicari, apalagi di lantai atas, dosen penguji

hanya menguji bukan menjadi panitia perlengkapan
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9.

10.

11.

Diharapkan agar cepat menanggapi permasalahan, pertanyaan dan
laporan dari mahasiswa agar cepat di tindak lanjutinya supaya cepat
terselesaikan.

Meningkatkan kualitas dan kuantitas dosen, baik dari segi pendidikan,
pengalaman, maupun publikasi ilmiah. Hal ini penting untuk
memperkaya wawasan dan kompetensi mahasiswa, serta meningkatkan
reputasi STIA Amuntai di tingkat nasional maupun internasional.
Mengembangkan kurikulum dan metode pembelajaran yang sesuai
dengan perkembangan ilmu pengetahuan, teknologi, dan kebutuhan
pasar kerja. Hal ini dapat dilakukan dengan melakukan benchmarking
dengan perguruan tinggi lain yang memiliki program studi serupa, serta
melakukan kerjasama dengan pihak industri, pemerintah, dan
masyarakat. Serta Meningkatkan fasilitas dan sarana prasarana yang
mendukung proses belajar mengajar, seperti laboratorium komputer,
perpustakaan, ruang kelas, dan lahan parkir. Hal ini dapat meningkatkan
kenyamanan dan motivasi mahasiswa, serta menarik minat calon
mahasiswa baru.

Perlu diperbaiki lagi pelayanan kabag perlengkapan soalnya apabila
mau meminjam ruangan, alat/barang untuk kegiatan organisasi sering
saat mau mengambil surat terimanya kepala kabagnya sangat susah di
hubungi dan apabila mau ke ruangan kabag tidak tentu ada yang

melayaninya,,hingga akhirnya nunggu dihari lain untuk mengambil
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12.

13.

14.

15.

16.

surat tersebut diharapakan agar bisa memberikan pelayanan dengan 3S
(Salam, senyum, dan sapa)

Diharapkan kepada paman parkiran kampus agar lebih ramah dalam
membantu mahasiswa mengatur kedisiplinan serta beberapa dosen agar
tidak menyalahkan kuasa kepada mahasiswa ketika ingin melakukan
konsultasi

Pencampaian visi, misi perlu disampaikan secara terbuka kepada
seluruh civitas alademika secara terbuka dan apa saja pencapaian dari
visi, misi yg telah jalan selama satu tahun akademik, sehingga kita bisa
mengukur secara bersama pencapaian yang telah kita lakukan, dan bisa
memperbaiki apa saja yang belum tercapai dari visi , misi tersebut.
Layanan untuk pengelolaan keuangan supaya dibuat rincian gajih tanpa
harus diminta dan untuk layanan sebaiknya dibuka menyesuaikan jam
kerja

Perlunya pemberian insentif tambahan terhadap karyawan yang
mempunyai beban kerja yang lebih berat

Buku di perpustakaan stia Amuntai kurang memadai, jadi dharapkan
agar pihak STIA Amuntai dan perpustakaan bisa melengkapi dan
menambah jumlah buku diperpustakaan, ruang kuliah tidak terdapat foto
lambang lambang kenegaraan .seperti foto presiden dan wakil presiden,

juga lambang Garuda Pancasila.
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