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Capaian 

Pembelajaran 
A. Capaian Pembelajaran Program Studi

 

ST1 
Menjunjung

berdasarkan agama, moral, dan etika;

ST2 

Berkontribusi

berbangsa, bernegara, dan kemajuan

Pancasila;

ST3 

Berperan

memiliki

bangsa;

ST4 
Menghargai

kepercayaan, serta

ST5 
Bekerjasama dan memiliki

masyarakat dan lingkungan;

ST6 Menginternalisasi

ST7 
Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan di 

keahliannya secara mandiri;

KI1 
Mahasiwa bersikap terbuka dalam berkomunikasi, baik antar

maupun dalam lingkup organisasi.

KI2 

Menerapkan pemikiran ilmiah dalam pengambilan keputusan dan 

kajian deskriptif saintifik ilmu pengetahuan dan teknologi dengan 

memperhat

KI3 
Menguasai konsep, prinsip, dan teknik pengambilan keputusan 

manajerial, manajemen keuangan, dan tata kelola organisasi.

KM4 

Mampu menyusun laporan kuantitatif dan kualitatif yang relevan 

untuk mendukung pengambilan keputusan manajerial dan 

pengendalian manajemen.

B. Capaian Pembelaja

CPMK 1 Mahasiswa

CPMK 2 
Mahasiswa mampu mengimplementasikan pengumpulan biaya dan 

penentuan perhitungan harga pokok produksi

CPMK 3 
Mahasiswa mampu mempraktekkan penyusunan laporan keuangan 

dengan aplikasi komputer dengan teliti

CPMK 4 
Mahasiswa mampu menunjukkan karakter tangguh dan bertanggung 

jawab
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Pembelajaran Program Studi 

Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan dalam

berdasarkan agama, moral, dan etika; 

Berkontribusi dalam peningkatan mutu kehidupan

berbangsa, bernegara, dan kemajuan per

Pancasila; 

Berperan sebagai warga negara yang bangga dan cinta

memiliki nasionalisme serta rasa tanggung jawab pada negara dan 

bangsa; 

Menghargai keanekaragaman budaya, pandangan, agama, dan 

kepercayaan, serta pendapat atau temuan orisinal orang lain;

Bekerjasama dan memiliki kepekaan social serta

masyarakat dan lingkungan; 

Menginternalisasi nilai, norma, dan etika akademik;

Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan di 

keahliannya secara mandiri; 

Mahasiwa bersikap terbuka dalam berkomunikasi, baik antar

maupun dalam lingkup organisasi. 

Menerapkan pemikiran ilmiah dalam pengambilan keputusan dan 

kajian deskriptif saintifik ilmu pengetahuan dan teknologi dengan 

memperhatikan nilai kemanusiaan sesuai bidang keahliannya

Menguasai konsep, prinsip, dan teknik pengambilan keputusan 

manajerial, manajemen keuangan, dan tata kelola organisasi.

Mampu menyusun laporan kuantitatif dan kualitatif yang relevan 

untuk mendukung pengambilan keputusan manajerial dan 

pengendalian manajemen. 

Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK) 

Mahasiswa mampu menjelaskan teori Akuntansi Biaya dengan benar.

Mahasiswa mampu mengimplementasikan pengumpulan biaya dan 

penentuan perhitungan harga pokok produksi 

Mahasiswa mampu mempraktekkan penyusunan laporan keuangan 

dengan aplikasi komputer dengan teliti  

Mahasiswa mampu menunjukkan karakter tangguh dan bertanggung 

jawab 

SEKOLAH TINGGI ILMU ADMINISTRASI (STIA) AMUNTAI 

: ADMINISTRASI BISNIS (D3)  

 

Semester 
Tanggal 

Penyusunan 

3 
03 September 

2024 

Ketua Program Studi 

 

 

 

Haris Fadillah, S.Sos., M.A.B 

dalam menjalankan tugas 

kehidupan bermasyarakat, 

peradaban berdasarkan 

warga negara yang bangga dan cinta tanah air, 

jawab pada negara dan 

budaya, pandangan, agama, dan 

orisinal orang lain; 

serta kepedulian terhadap 

akademik; 

Menunjukkan sikap bertanggung jawab atas pekerjaan di bidang 

Mahasiwa bersikap terbuka dalam berkomunikasi, baik antar pribadi 

Menerapkan pemikiran ilmiah dalam pengambilan keputusan dan 

kajian deskriptif saintifik ilmu pengetahuan dan teknologi dengan 

ikan nilai kemanusiaan sesuai bidang keahliannya 

Menguasai konsep, prinsip, dan teknik pengambilan keputusan 

manajerial, manajemen keuangan, dan tata kelola organisasi. 

Mampu menyusun laporan kuantitatif dan kualitatif yang relevan 

untuk mendukung pengambilan keputusan manajerial dan 

 

 

 

menjelaskan teori Akuntansi Biaya dengan benar.  

Mahasiswa mampu mengimplementasikan pengumpulan biaya dan 

 
 

Mahasiswa mampu mempraktekkan penyusunan laporan keuangan 
 

Mahasiswa mampu menunjukkan karakter tangguh dan bertanggung  

 



Deskripsi Singkat 

Mata Kuliah 

Matakuliah ini menganalisis konsep dasar akuntansi biaya, menganalisis komponen 

biaya produksi, menganalisis pengumpulan dan penentuan harga pokok produksi 

menggunakan metode harga pokok pesanan dan proses serta menganalisis akuntansi 

biaya bersama (joint cost) dan produk sampingan. Metode pembelajaran yang sering 

digunakan adalah case study dan problem based learning. 

 

Bahan Kajian 

1. Seluk Beluk Akuntansi Biaya  

2. Konsep Biaya dan Pelaporan Harga Pokok Produk  

3. Akuntansi Biaya Bahan Baku 

4. Akuntansi Biaya Tenaga Kerja Langsung  

5. Akuntansi Biaya Overhead Pabrik  

6. Metode Harga Pokok Pesanan  

7. Metode Harga Pokok Produk Bersama dan Produk Sampingan 

8. Metode Harga Pokok Activity Based Costing (ABC) 

9. Biaya Standar  

10. Metode Harga Pokok Full Costing dan Variabel Costing 

 

Pustaka 

Utama: 
1. Mulyadi. 2018. Akuntansi Biaya, Edisi 5. Yogyakarta: STIE 

YKPN. (M)  
 

Pendukung 

1. Horngren, Datar & Rajan. 2012. Cost Accounting: A Managerial 

Emphasis. 14th Edition, Prentice Hall. (H) 

2. Purwaji et al. 2018. Akuntansi Biaya. Jakarta: Salemba Empat. 

 

Media Pembelajaran 
Perangkat Lunak: Program Ms. Word, Power Point , WA group  

Perangkat Keras: Komputer / Laptop, Handphone, LCD, dll  

Dosen Pengampu Jumai Latte, S.AB., M.AB  

Mata Kuliah 

Prasyarat 
-   



Minggu 

Ke 

Capaian 

Pembelajaran 
Bahan Kajian 

Bentuk, metode 

pembelajaran dan 

penugasan (Estimasi 

Waktu) 

Pengalaman 

Belajar 

Indikator 

Penilaian 
Teknik Penilaian 

Bobot 

Peniliaian 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

1 

Memahami 

kompetensi dan 

target akhir MK 

serta metode 

pembelajaran yang 

diberikan.  

 

 

Kontrak belajar 

mata kuliah 

selama satu 

semester, & RPS  

 

 

 
Seluk Beluk 

Akuntansi Biaya 

Self Directed Learning  

(30 menit) 

 

 

 

 

 

Case study dan problem 

based learning (120 

menit) 

 

 

 

 

Menyusun 

ringkasan 

perbedaan 

akuntansi biaya 

dan akuntansi 

keuangan dari 

beberapa aspek 

Mendiskusikan 

kesepakatan proses 

pembelajaran 

Akuntansi Biaya 

Menjelaskan 

Konsep Akuntansi 

Biaya 

Menjelaskan 

hubungan antara 

akuntansi biaya dan 

akuntansi keuangan 

 

 

 

Kriteria: 

Ketepatan 

menyelesaikan 

soal latihan 

Bentuk  test:  

• Tugas Individu 

5% 

2 

 Konsep Biaya dan 

Pelaporan Harga 

Pokok Produk  

 

Case study dan problem 

based learning 

 (150 menit) 

Menganalisis 

konsep biaya 

Menganalisis 

klasifikasi atau 

penggolongan 

biaya 

Menganalisis 

konsep biaya 

Menganalisis 

klasifikasi atau 

penggolongan 

biaya 

Kriteria: 

Ketepatan 

menyelesaikan 

soal latihan  

Bentuk  test:  

• Tugas Individu 

5% 

3 

 
 

Akuntansi Biaya 

Bahan Baku 

 

Small Group Discussion  

Case study dan problem 

based learning 

 (150 menit) 

 Menghitung dan 

menyusun Biaya 

Bahan Baku 

 

Kriteria: 

Ketepatan 

menyelesaikan 

soal latihan 

Bentuk test:  

• Tugas Individu 

5% 

4 

 Akuntansi Biaya 

Tenaga Kerja 

Langsung  

 

Case study dan problem 

based learning (150  

menit) 

 Menghitung dan 

menyusun Biaya 

Tenaga Kerja 

Langsung  

 

Kriteria: 

Ketepatan 

menyelesaikan 

soal latihan 

Bentuk test:  

• Tugas Individu 

10% 

5 

 Akuntansi Biaya 

Overhead Pabrik  
Case study dan problem 

based learning  

 (150  menit) 

 1. Menjelaskan 

karakteristik 

Overhead 

Kriteria: 

Ketepatan 

menyelesaikan 

10% 



Minggu 

Ke 

Capaian 

Pembelajaran 
Bahan Kajian 

Bentuk, metode 

pembelajaran dan 

penugasan (Estimasi 

Waktu) 

Pengalaman 

Belajar 

Indikator 

Penilaian 
Teknik Penilaian 

Bobot 

Peniliaian 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

Pabrik 

2. Menghitung 

Tarif Biaya 

Overhead 

3. Menjelaskan 

akuntansi Biaya 

Overhead 

Pabrik Aktual 

4. Menjelaskan 

akuntansi Biaya 

Overhead 

Pabrik 

dibebankan 

5. Menghitung 

Tarif Biaya 

Overhead 

soal latihan 

Bentuk test:  

• Tugas Individu 

6 

 Metode Harga 

Pokok Pesanan  
Case study dan problem 

based learning (150  

menit) 

 Menjelaskan 

karakteristik metode 

harga pokok pesanan  

Kriteria: 

Ketepatan 

menyelesaikan 

soal latihan 

Bentuk test:  

• Tugas Individu 

5% 

7-8 

 Metode Harga 

Pokok Produk 

Bersama dan 

Produk Sampingan 

Case study dan problem 

based learning (150  

menit) 

 1. Menganalisis 

dan menghitung 

penentuan harga 

pokok produk 

bersama. 

2. Menjelaskan 

konsep produk 

bersama dan 

produk 

sampingan  

Kriteria: 

Ketepatan 

menyelesaikan 

soal latihan 

Bentuk test:  

• Tugas Individu 
5% 



Minggu 

Ke 

Capaian 

Pembelajaran 
Bahan Kajian 

Bentuk, metode 

pembelajaran dan 

penugasan (Estimasi 

Waktu) 

Pengalaman 

Belajar 

Indikator 

Penilaian 
Teknik Penilaian 

Bobot 

Peniliaian 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

9 UJIAN TENGAH SEMESTER 

10-11 

Mahasiswa mampu 

menghitung harga 

pokok produksi 

menggunakan 

metode ABC  

Metode Harga 

Pokok Activity 

Based Costing 

(ABC) 

Case study dan problem 

based learning (150  

menit) 

 Ketepatan 

menyelesaikan soal 

perhitungan harga 

pokok produksi 

menggunakan 

metoda ABC 

Kriteria: 

Ketepatan 

menyelesaikan 

soal latihan 

Bentuk test:  

• Tugas Individu 

5% 

12-13 

 

 

Mahasiswa mampu 

menghitung selisih 

anggaran dan 

realisasi 

menggunakan harga 

pokok standar 

Biaya Standar  

 
Case study dan problem 

based learning (150  

menit) 

 Ketepatan 

menyelesaikan soal 

biaya standar 

Kriteria: 

Ketepatan 

menyelesaikan 

soal latihan 

Bentuk test:  

• Tugas Individu 

10% 

14-15 

Mahasiswa mampu 

menghitung harga 

pokok persediaan 

menggunakan 

metoda full & 

variable costing 

Metode Harga 

Pokok Full Costing 

dan Variabel 

Costing 

Case study dan problem 

based learning (150  

menit) 

 Ketepatan 

menyelesaikan 

latihan soal 

inventory costing 

Kriteria: 

Ketepatan 

menyelesaikan 

soal latihan 

Bentuk test:  

• Tugas Individu 

10% 

16 UJIAN AKHIR SEMESTER 



RANCANGAN PENILAIAN 

 

Bobot Penilaian: 

Kriteria Penilaian 
Kisaran Nilai 

Bobot 

Bobot Nilai 

(%) 
Keterangan 

Kehadiran                      : 15 %  

Keaktifan (Partispasi)    : 10 %  

Tugas                             : 25%  

Ujian Tengah Semester : 25 %  

Ujian Akhir Semester    : 25% 

0 – 100 

0 – 100 

0 – 100 

0 – 100 

0 – 100 

15 

10 

25 

25 

25 

Nilai individu 

Nilai individu 

Nilai individu 

Nilai individu 

Nilai individu 

Total Akhir  100  

 

Penetapan angka akhir menjadi huruf mutu berdasarkan Standar STIA Amuntai 

RANGE PENILAIAN 

NILAI 
Bobot Nilai Huruf 

Angka Huruf 

≥ 80 A+ 4,00 

77 - < 80 A 3,75 

75 - < 77 B+ 3,50 

70 - < 75 B 3,00 

67 - < 70 B - 2,75 

64 - < 67 C+ 2,50 

60 - < 64 C 2,00 

50 - < 60 D+ 1,50 

40 - < 50 D 1,00 

00 - < 40 E 0,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



RUBRIK PENILAIAN 

Rubrik penilaian Tugas Mandiri 

Kriteria Excellent (80-100) Limited (60-70) 
Proporsi 

(%) 

Pengerjakan 

Tugas 

Mandiri 

Tugas dikerjakan sesuai 

sistematika laporan keuangan 

secara umum, lengkap, rapi 

jelas dan benar 

Tugas dikerjakan sesuai 

sistematika laporan keuangan 

secara umum 

100 % 

 

 

Rubrik Keaktifan di kelas (Sikap) 

Kriteria Excellent (90-100) Average (70-80) Limited (60-70) 
Proporsi 

(%) 

Membangun 

hubungan 

kerja sama 

(social) 

Dapat membangun 

kerja sama dengan 

semua anggota 

dalam kelompok 

dapat membangun 

kerja sama dengan 

sebagian besar 

anggota dalam 

kelompok 

dapat membangun 

kerja sama dengan 

sebagian kecil 

anggota dalam 

kelompok 

25% 

Efektivitas 

dalam 

diskusi 

memberikan 

pendapat, terbuka 

menerima pendapat 

anggota lain, dan 

mendukung hasil 

keputusan Bersama 

memberikan 

pendapat, terbuka 

menerima pendapat 

sebagian kecil 

anggota lain, dan 

mendukung hasil 

keputusan bersama 

memberikan 

pendapat, tidak 

menerima pendapat 

anggota lain, dan 

tidak mendukung 

hasil keputusan 

bersama 

25% 

Terpadu 

menuju 

tujuan 

(bertanggung 

jawab) 

mengerjakan semua 

tugas yang 

diberikan sesuai 

dengan bagiannya 

dan menjaga 

kekompakan 

kelompok 

mengerjakan 

sebagian kecil tugas 

yang diberikan sesuai 

dengan bagiannya 

dan menjaga 

kekompakan 

kelompok. 

mengerjakan 

sebagian kecil tugas 

yang diberikan sesuai 

dengan bagiannya 

tetapi tidak menjaga 

kekompakan 

kelompok. 

25% 

Sopan dan 

Santun 

Baik budi bahasanya, 

menggunakan 

ungkapan yang tepat, 

mengekspresikan 

wajah yang cerah dan 

berperilaku sopan 

pada seluruh 

mahasiswa 

Baik budi bahasanya, 

menggunakan 

ungkapan yang tepat, 

mengekspresikan 

wajah yang cerah 

dan berperilaku 

sopan pada Sebagian 

mahasiswa saja 

Baik budi bahasanya, 

menggunakan 

ungkapan yang tepat, 

mengekspresikan 

wajah yang cerah dan 

berperilaku sopan 

pada sekelompok / 

se-gank-nya saja 

25% 

 


